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Anexo de Ejecucion / Apoyo Financiero 2024
SEMS-EL CECYTEM-MICHOACAN

ANEXO DE EJECUCION QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA, EN LO SUCESIVO "LA SEP", REPRESENTADA POR NORA RUVALCABA GAMEZ, SUBSECRETARIA DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR, ASISTIDA POR MARIA ALEJANDRA CARREON CAPUCHINO, COORDINADORA SECTORIAL
DE PLANEACION Y ADMINISTRACION; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN, EN LO
SUCESIVO "EL GOBIERNQ DEL ESTADO", REPRESENTADO POR ALFREDO RAMIREZ BEDOLLA, GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO, ASISTIDO POR ELIAS IBARRA TORRES, SECRETARIO DE GOBIERNO, LUIS NAVARRO
GARCIA, SECRETARIO DE FINANZAS Y ADMINISTRACION, Y GABRIELA DESIREE MOLINA AGUILAR, SECRETARIA DE
EDUCACION, Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TEGNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN, EN LO
SUCESIVO "EL CECYTEM", REPRESENTADO POR VICTOR MANUEL BAEZ CEJA, DIRECTOR GENERAL; A QUIENES EN
FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA GOMO "LAS PARTES", AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES
Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Primero.- Ei 3 de julio de 1991, "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO", suscribieron un Convenio de Coordinacién para la
Creacion, Operacion y Apoyc Financiero de "EL CECYTEM" 2 efecio de contribuir af impulso y consolidacién de los programas de
educacion media superior en la entidad, en cuya clausula Séptima convinieron concurtir en partes iguales a fa integracién del
presupuesto anual de operacidn.

Segundo.- El 1 de septiembre de 2009, "LA SEP" y "EL. GOBIERNO DEL ESTADO", celebraron un Convenio Marco de
Coordinacién para Promover y Prestar en el Estado de Michoacan Servicios Educativos del Tipo Medio Superior dentro del Sistema
Nacional de Bachillerato, asf como para fortalecer la formacién para el trabajo, en el cual se precisaron aspectos de financiamiento
y operacidn conducentes a una mejor coordinacion para la adecuada prestacion de los servicios educativos de tipo medio superior,
y para ello en las clausulas Trigésima Séptima y Cuadragésima Cuarta, se prevé que "LLAS PARTES" operaran dicho instrumento
a traves de los oficios de autorizacién que expida "LA SEP™, o bien mediante la suscripcién de anexos de ejecucion, anuales y
especificos por cada uno de los organismos plblicos descentralizados que operan en la entidad, sujetdndose a las estructuras y
tabuladores para las remuneraciones de personal emitidos por la instancia competente en "LA SEP".

En la clausula Vigésima Primera de dicho Convenio Marco de Coordinacién, "LA SEP® y "EL GOBIERNO DEL ESTADO"
establecieron que, a partir del segundo afio de funcionamiento de los centros de atencién del servicio de Educacion Media Superior
a Distancia (EMSAD), concurririan por partes iguales a la integracion de su presupuesto anual de operacion (costo del analitico de
servicios personales qgue comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos
de puestos/categorfas y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados
estatales vigentes, emitidos por la Direccidn General de Recursos Humanas y Organizacion de la Secretaria de Educacién Publica;
adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido a

los Apartados "A" y "B".
DECLARACIONES X/

l.- De "LA SEP™: '

L1.- Que de ccmformidaci con los articulos 2o, fraccion !, 26 y 38 de la Ley Orgénica de la Administracion Publica Federal, es una
ependensie~|e la Administracién Publica Centrafizada, que tiene a su carga la funcién social educativa, sin perjuicio de la
Jconcunpencia de las entidades federativas y los municipios.

1.2/ Que Norg Ruvalcaba Gamez, Subsecretaria de Educacion Media Superior, suscribe el presente instrumento de conformidad

lo dispuekto en el articulo 8, fraccion IX, del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Publica, publicado en el Djario
ederacién el dia 15 de septiembre de 2020, y el "Acuerdo nimero 01/01/17 por el que se delegan facultades f lbs

os de la Secretaria de Educacién Publica", publicado en el mismo 6rgano informativo el 25 de enero de 2017,

~Que /suscribe este instrumento con el objeto de apoyar financieramente a "EL CECYTEM", mediante una aportagio
recursos ffederales en el ejercicio fiscal 2024, para que sean destinados al financiamiento de sus gastos de operacidn (costy d
analitico/de servicios personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con bas
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los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos
descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de
Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad
con lo establecido en los Apartados "A" y "B", con base en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2024 y con cargo
al Programa Presupuestario U006 "Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales".

L.4.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en Avenida Universidad No. 1200, Colonia
Xoco, Demarcacion Territorial Benito Juarez, C.P. 03330, en la Ciudad de México.

Il.- De "EL GOBIERNO DEL ESTADO™:

I.1.- El Estado de Michoacan de Ocampo, es un Estado Libre y Soberano en todo lo concerniente a su régimen interior, de
conformidad con los articulos 40 y 43 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 11 v 14 de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo.

I1.2.- Alfredo Ramirez Bedolla, Gobernador Constitucional del Estado, cuenta con las facultades suficientes para suscribir el
presente Convenio, en términos de lo dispuesto por los articulos 47 y 60 fraccidn XXl da la Constitucidn Politica del Estado Libre y
Soberano de Michoacan de Ocampo; 3 y 8 de la Ley Orgénica de la Administracion Publica del Estado de Michoacan de Ocampo.

11.3.- Elias Ibarra Torres, Secretario de Gobierno, cuenta con las facultades necesarias para la celebracién del presente Convenio,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 62 y 66 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacén de
Ocampo; 9, 11, 12 fraccién |, 14, 17 fraccién | y 18 de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Michoacan de
Ocampo; 6 y 16 fraccién XIX del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobiarno.

Il.4.- Luis Navarro Garcia, Secretario de Finanzas y Administracidn, cuenta con las facultades necesarias para la celebracidn del
presenie Convenio, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 62, 66 v 132 de la Constitucién Politica del Estado Libre v
Soberano de Michoacan de Ocampo; 9, 11, 12 fraccién |, 14, 17 fraccion | y 19 de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado de Michoacan de Ocampo; 6 y 16 fraccion XIX del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas y Administracion.

I1.5.- Gabriela Desireé Molina Aguilar, Secretaria de Educacion, cuenta con las facultades suficientes para suscribir el presente
Convenio, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 62 y 66 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Michoacan de Ocampo; 8, 11, 12 fraccién |, 14, 17 fraccion Xl y 31 de la Ley Organica de la Administracion Pulblica del Estado de
Michoacan de Ocampo; 6 y 16 fraccion XIX del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion.

I1.6.- Que suscribe este instrumento con el objeto de apoyar financieramente a "EL CECYTEM”, mediante una aportacién de
recursos estatales en el ejercicio fiscal 2024, para que sean destinados al financiamiento de sus gastos de operacidn (costo del
analitico de servicios personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en
los catélogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asf como en las prestaciones autorizadas a los organismos
descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de
Educacion Publica; adquisicién de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitufo 3000-), de conformidad
con [o establecido en los Apartados "A” y “B”,

IL.7.- Para los efectos legales del presente instrumento, sefiala como su domicilio el ubicado en Avenida Francisco |. Madero
Poniente, nimero 63, Colonia Centro, Cadige Postal 58000, Morelia, Michoacan de Ocampo.

lll.- De "EL CECYTEM":

ll.1.- Que es un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Michoacan de Ocampo, con personalidad juridica
y patrimonio propios, de conformidad con lo establecido en los articulos 11 de |a Ley de Entidades Paraestatales del Estado de
Michoacan y 1° de su Decreto de Creacidn, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoaca
de Ocampo, el dia 25 de noviembre de 1991.

I

Director General, Victor Manuel Baez Ceja cuenta con las facultades legales necesarias para suscribir el presente N
ento, d& conformidad con lo dispuesto en los articulos 12 fraceién | de la Ley Orgénica de la Administracién Publica del o

Estddo de Michdacén de Ocampo; 19y 56 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Michoacéan: 11 y 12 de su Degreio
dg/ Creacion,

-3.- Que sysgribe este instrumento con el objeto de recibir apoyo financiero del ejecutivo federal, por conducto de ‘LA SE
"EL GOBIERNO DEL ESTADOQ" que destinara exclusivamente a sus gastos de operacién {costo del analitico de servidjos
p rsonale/sr ue camprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos\de
pu afegorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados
estatales vigentes, emitidos por la Direccidn General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion PL@
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adquisicién de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en
los Apartados “A” y "B".

lll.4.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en Loma de las Liebres 180,
Fraccionamiento Lomas del Sur, Cédigo Postal 58095, Morelia, Michoacan de Ocampo.

"LAS PARTES" se reconocen la personalidad juridica con la que comparecen y la capacidad legal que ostentan para asumir
derechos y obligaciones establecidas en el presente instrumento y, en el &mbito de sus respectivas competencias y atribuciones, es
sU voluntad celebrar el Anexo de Ejecucidn, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

Primera.- Es objefo del presente Anexo de Ejecucién, establecer las bases conforme a las cuales "LA SEP" y "EL GOBIERNO
DEL ESTADO", proporcionaran subsidio a "EL CECYTEM" durante el ejercicio fiscal 2024, a fin de contribuir al financiamiento de
sus gastos de operacion (costo del analitico de servicios personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y
conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestacicnes
autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccién General de Recursos Humanos y
Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -
capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B", los cuales firmados por "LAS PARTES", forman
parte integrante del presente instrumentao.

Segunda.- "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" en cumplimiento del objeto de este instrumento y dentro de sus
posibilidades presupuestarias, aportaran a "EL CECYTEM" hasta la cantidad total de $1,130,207,331.00 (MIL CIENTO TREINTA
MILLONES DOSCIENTOS SIETE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y UN PESOS 00/400 M.N.), a fin de contribuir al financiamiento
de sus gastos de operacion (costo del analitico de servicios personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones
y conceptos autorizados, con base en los catélogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones
autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos ¥
Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -capltulo 2000- y servicios generales -
capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B". De la cantidad total sefalada, "LA SEP" aportara
hasta el monto de $565,103,665.50 (QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MILLONES CIENTO TRES MIL SEISCIENTOS SESENTA
Y CINCO PESOS 50/100 M.N.), equivalente al 50% {cincuenta por ciento), y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" aportara hasta el
monto de $565,103,665,50 (QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MILLONES CIENTO TRES MIL SEISCIENTOS SESENTA Y
CINCO PESOS 50/100 M.N.), equivalente al 50% (cincuenta por ciento) restante.

Dentro de los montos sefialados en el parrafa anterior, se destinara a los centros EMSAD la cantidad de $219,062,508.00
(DOSCIENTOS DIECINUEVE MILLONES SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS OCHO PESOS 00/100 M.N.). De los recursos a
cargo de "LA SEP" se destinara la cantidad de $108,531,254.00 (CIENTO NUEVE MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y UN MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS 00/100 M,N.) equivalente al 50% (cincuenta por ciento) de la parte
correspondiente a los gastos de operacion de los servicios (costo del analitico de servicios personales que comprende el nimero
de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de
sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccién
General de Recursos Humanos y Organizacion de fa Secretaria de Educacion Publica; adquisicién de materiales y suministros -
capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B", y de los
recursos a cargo de "EL GOBIERNO DEL ESTADOQ" |a cantidad de $109,531,254.00 (CIENTC NUEVE MILLONES QUINIENTOS
TREINTA Y UN MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS 00/100 M.N.), equivalente al 50% {cincuenta por ciento) '
restante, Las cantidades previstas en el presente parrafo en ninglin caso se considerardn como recursos adicionales. ¥

Lo anterior, de conformidad con el desglose indicado en el Apartado "A" del presente instrumento. \‘_,

Tercera.- "LA SEP™, en cumplimiento al objeto de este instrumento se obliga a:

L GOBIERNO DEL ESTADO", a iravés de la Secretaria de Finanzas y Administracién, con base en su ’\
disponibilidad presipuestaria en el ejercicio fiscal 2024 y de acuerde con su calendario de presupuesto autorizado, los recursos
financieros a su cdrgo referidos en la clausula Segunda, de acuerdo con lo establecido en el Apartado "A", mismo e _/
perderan su naturgleza federal por ser transferidos:

b)- Enviar a "EL CECYTEM" copia de la(s) Cuenta(s) por Liquidar Certificada(s) (CLC), una vez hecha la transferenciala "EL
IERNO )J L ESTADO", de la ministracién correspondiente a los recursos federales previstos en este instrumento;

o SO
c).- Revisar Ips informes trimestrales sobre el ejercicio de los recursos financieros que elabore y le remita "EL CECYTEM" a fin de
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verificar su correcta aplicacion:
d).- Dar seguimiento al cumplimiento de o acordado en el presente Anexo de Ejecucién:

e).- Comunicar a las autoridades competentes cualquier irregularidad de la que tenga conacimiente con motivo de la ejecucion del
objeto de este Anexo de Ejecucién, y

f).- Las demas acciones que se acuerden por escrito entre "LAS PARTES" conforme a lo previsto en la clausula Décima Cuarta
de este instrumento.

Cuarta.- "EL. GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a:

a).- Abrir y mantener en una institucién legalmente autorizada una cuenta bancaria productiva especifica, por conducto de la
Secretaria de Finanzas y Administracion, para la recepcién de los recursos que le ministre "LA SEP", para io cual debera remitir
a esta Ultima la documentacién soporte de |la apertura de dicha cuenta para su alta en el Sistema Integral de Administracién
Financiera Federal previamente a la primera ministracién, conforme al Apartado "A" de este instrumento.

Asimismo, debera transferir a "EL CECYTEM" los recursos que le ministre "LA SEP" en un plazo no mayor a § (cinco) dias
naturales posteriores a la fecha en que los reciba, debiendo remitir a "LA SEP" la evidencia documental bancaria que acredite la
transferencia de los recursos dentro de los 5 {cinco) dias naturales posteriores;

b).- Por conducto de la Secretaria de Finanzas y Administracién, coardinarse con "EL CECYTEM" con el fin de entregar a la
Coordinacién Sectorial de Planeacién y Administracién de la Subsecretaria de Educacién Media Superior de "LA SEP", dentro de
tos primeros 5 (cinco) dfas naturales de cada mes de vigencia del presente Anexo de Ejecucién, el recibo de la ministracién
correspondiente y el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) en formato -pdf y .xml, que acredite la recepcion da los
recursos financieros que reciba de la misma;

¢).- Aportar a "EL CECYTEM", por conducto de la Secretaria de Finanzas y Administracién, los recursos financieros a su cargo
referidos en la clusula Segunda con base en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2024, de acuerdo con lo
establecido en el Apartado "A" del presente instrumento y dentro de los 5§ {cinco) dias habiles posteriores a la ministracion
realizada por "LA SEP", debiendo remitir a esta tltima, la evidencia documental (documento que acredite la aportacién estatal
junto con la documentacién bancaria donde se refleje la transferencia de los recursos estatales) que acredite su aporfacion dentro
de los 5 (cinco) dias naturales posteriores.

"LA SEP" podra suspender la ministracion de los recursos federales cuando "EL GOBIERNO DEL ESTADO" no realice el
depdsito de los recursos financieros que le corresponda aportar en el plazo referido o no remita el documento que acredite la
aportacién estatal junto con la documentacién bancaria donde se refleje la transferencia de los recursos estatales;

d).- Por conducto de la Secretaria de Finanzas y Administracion, reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos
financieros que le aporte "LA SEP™, que no transfiera a "EL. CECYTEM" en términos del inciso a) de esta clausula, asi como
enterar mensualmente a la Tesoreria de la Federacidn el total de los rendimientos generados por los recursos federales, de
conformidad con el calendario establecido en el Apartado “A" del presente instrumento y las disposiciones administrativas,
juridicas y presupuestarias aplicables;

e).- Informar por escrito, por conducto de la Secretaria de Finanzas y Administracion, a "EL CECYTEM", al dia habil siguiente
en que sean radicados los recursos financieros federales por parte de "LA SEP", de la disponibilidad presupuestaria

correspondiente; %
f).- Por conducto de la Secretarfa de Educacién, verificar que el total de |os recursos que aporte "LA SEP" y los que aporte en
contrapartida, se apliquen para contribufr a los gastos de operacion de "EL CECYTEM" {costo del analitico de servicios personales
que comprende ef ndmero de plazas y haoras, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catdlogos de
puestos/categorfas y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados
estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacién de la Secretaria de Educacién Publica;
adquisicion de materiales y suministros -capitule 2000- y servicios generales ~capitulo 3000-}, de conformidad con lo establecido en
los Apartades™A< y "B", asi como que los rendimientos financieros que, en su caso, se generen, sean enterados de conforrgi
2 a, inciso i), de este Anexo de Ejecucion;

Lo anferior, considefando las modificaciones que, en su caso, se realicen en los términos descritos en la clausula Quinta, i
d), de¢ este instrumghto;

or conducty de la Secretaria de Educacién, revisar los informes trimestrales sobre el ejercicio de los recursos financieroo

g).-
que glabore y lgfremita "EL CECYTEM" a fin de verificar su correcta aplicacion y, an su caso, comunicarle las observaciones que
consitigre pertiffentes.
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Asimismo, por conducto de la Secretaria de Finanzas y Administracién, remitir trimestralmente, a través del Sistema de
Recursos Federales Transferidos (https://www.mstwls.hacienda.gob.mx) establecido para tal fin por la Secretaria de Hacienda y

Crédito Publico, el informe sobre el destino y resultados obtenidas de |a aplicacion de los recursos otorgados por "LA SEP™ por el
presente Anexo de Ejecucidn, de conformidad con las disposiciones aplicables;

h}.- Comunicar a las autcridades competentes, por conducto de |la Secretaria de Educacion, cualquier irregularidad de |a que
tenga conocimiento con motivo de la ejecucidn del objeto de este Anexo de Ejecucién, e

i).- Las demds acciones que se acuerden por escrito entre "LAS PARTES" conforme a lo previsto en la clausula Décima Cuarta
de este instrumenta.

Quinta.- "EL CECYTEM" se obliga a |o siguienta:

a).- Abrir y mantener en una institucidon legalmente autorizada una cuenta bancaria productiva especifica para la recepcion,
administracion y ejercicio de los recursos financieros que le aporte "LA SEP" y ofra para los recursos financieros que reciba de
"EL GOBIERNO DEL ESTADQ", asi como mantener en dichas cuentas los rendimientos que los respectivos recursos generen
hasta su entero en términos del inciso i) de esta clausula.

Asimismo, debera remitir a "LA SEP" la documentacion soporte de fa apertura de las cuentas bancarias productivas especificas
referidas en el parrafo anterior, previamente a la primera ministracién, conforme al Apartado "A™ de este instrumento;

b).- Coordinarse con "EL GOBIERNO DEL ESTADO" con el fin de entregar a la Coordinacién Sectorial de Planeacion v
Administracién de la Subsecretaria de Educacién Media Superior de "LA SEP", dentro de los primeros 5 (cinco) dias naturales de
cada mes de vigencia del presente Anexo de Ejecucidn, el recibo de [a ministracién correspondiente y el CFDI en formato .pdf
y .xml, que acredite la recepcion de los recursos financieros que reciba de la misma;

c).- Destinar el subsidio financiero objeto de este instrumento, Gnicamente para cubrir los gastos relacionados con su operacién
indispensables para la realizacion de sus actividades (costo del analitico de servicios personales que comprende el ntimere de
plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catdlogos de puestos/categorfas y tabuladores de sueldos,
asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccién General
de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo
2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en fos Apartados "A" y "B", asi como enterar los
rendimientos financieros que, en su caso, se generen, de conformidad con el inciso i) de |a presente clausula.

Lo anteriar, considerando las modificaciones gue, en su caso, se realicen en los términos descritos en el inciso d) de esta clausula;

d).- Formalizar con "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO", en su caso, el convenio modificatorio correspondiente en el cual
se consideren los ajustes compensados realizados entre los montos sefialados en el Apartado "B" de este Anexo de Ejecucién,
para las prestaciones autorizadas en el mismo.

Dichos ajustes solo podran realizarse dentro def mismo capitulo de gasto y entre las prestaciones previstas en el Apartado "B" de
este Anexo de Ejecucién, respetando el techo presupuestario asignado y procurando que los recursos federales y estatales se
ejerzan en la proporcion prevista en la clausula Segunda de este instrumento,

Las modificaciones previstas en este inciso no consideran [os recursos derivados de vacancias, ni aguellos que afecten los factores
asociados a las prestaciones en contravencion de los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como las
prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccién General de Recursos
Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica;

e).- Resguardar de conformidad con las disposiciones legales aplicables, la documentacion original justificativa y comprobatotia del
ejercicio y aplicacion de los recursos financieros materia de este instrumento para efectos de rendicién de cuentas y transparencia,
asi como mantener un registro especifico de este Anexo de Ejecucian debidamente actualizado, identificado y controlado: !

f).- Informar imestralmehie a "LLA SEP" y a "EL GOBIERNO DEL ESTADO" sobre el gjercicio de los recursos a que se refiere
este Anexd de Ejecucién, asi como a proporcionar fa informacién en los términos y periodicidad establecidos en el articulo 37 del
Presupugsto de Egresos d¢ la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024, y dar cumplimiento a las disposiciones relativas a la
transpagencia y difusién de |a informacién financiera de dichos recursos, de conformidad con lo aplicable en el Titule Quinto de la

ey Geperal de Contabilidagl Gubernamental,

Complémentariamente, r¢gmitir mensualmente los documentos de trabajo donde se identifiquen los recursos federales y est
ejercidos para el paggAde/la némina, conforme al Apartado "B" (sueldos, plazas, horas y prestaciones autorizados).

\A‘_' 3
Asimismo, atenderé lag solicitudes que "LA SEP™ le realice respecto al envio de la informacion que permita {a compulsa de las
ndminas, asi como para la instrumentacion de herramientas orientadas a facilitar el seguimiento de la aplicacién de los rec?s
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federales aportados por "LA SEP" y la planeacidn anuai de las plazas y horas docentes autorizadas para ejercicios posteriores,
conforme a los Apartados "A" y "B" de este instrumentio;

g}.~ Facilitar |a fiscalizacion que realice la Auditoria Superior de la Federacion de los recursos federales que reciba a través del
presente instrumento, en términos de lo establecido én la Ley de Fiscalizacidn y Rendicién de Cuentas de la Federacion;

h).- Proporcionar las facilidades necesarias para que las instancias competentes de control, supervision y fiscalizacion de "EL
GOBIERNO BEL ESTADO" gjerzan sus atribuciones en el ambito de sus respectivas competencias, respecto a los recursos abjeto
de este instrumento;

i).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federaclon los recursos financleros que le aporte "LA SEP", que no destine y ejerza conforme al
presente Anexo de Ejecucién en términos de lo establecido en los Apartados "A" y "B™ de este instrumento (costo del analitico
de servicios personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los
catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en Jas prestaciones autorizadas a los organismos
descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccidn General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretarfa de
Educacion Puablica; adquisicion de materiales y suministros -capltulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), o scbre los
cuales no cuente con la documentacidn original justificativa y comprobatoria del ejercicio y aplicacién de dichos recursos, asi como
enterar mensualmente a la Tesoreria de la Federacién el total de los rendimientos generados por los recursos federales, de

conformidad con el calendario establecido en el Apartado "A" del presente instrumento vy las disposiciones administrativas,

juridicas y presupuestarias aplicabies.
Lo anterior, considerando las modificaciones que, en su caso, se realicen en los términos descritos en el inciso d) de esta clausuia.

Asimismo, una vez pagados los gastos relacionados con su operacion indispensahles para la realizacién de sus actividades, de

conformidad con lo establecido en los Apartados "A™ y "B™ y con las modificaciones previstas en el inciso d) de esta clausula,

debera reintegrar a "EL GOBIERNO DEL ESTADOQ" los recursos que éste le aporte y gue no destine o ejerza conforme al presente
Anexo de Ejecucion, o aplicarlos para su operacién segin determinen las autoridades de la entidad federativa y legislacidn
aplicable, y

i).- Las demés acciones que se acuerden por escrito enfre "LAS PARTES" conforme a lo previsto en [a clausula Décima Cuarta
de este instrumento.

Sexta.- "LAS PARTES" estan de acuerdo en que dentro del desglose a que se refisre el Apartado "A" quedan comprendidos los
sueldos, prestaciones y repercusiones salariales (Seguridad Social, Sistema de Ahorro para el Retiro y Subcuenta de Vivienda) del
personal de "EL CECYTEM™ de conformidad con los analiticos de servicios personales que se agregan a este instrumento como
Apartado "B" (nUmero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catdlogos de puestos/categorias
y tabuladores de sueldos, asi como en |as prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatalas vigentes, emitidos
por |la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacién de la Secretaria de Educacion Publica).

Asimismo, a fin de atender las necesidades generadas por el otorgamiento del reconocimiento Beca Comisién, previsto en los
articulos 68, fraccidn |, y 72 de la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros, se podra hacer uso de
2584 horas de la categoria "CECYT I" o "TEC. DOC. CECYT I" para el colegio, y de 93 horas de la categoria "EMSAD I" para
EMSAD, de las plazas de horas docentes vacantes tras cumplir con los procesos de admisién y promocion en el servicio docente
por asignacldn de horas adicionales derivados de dicha Ley, debiendo priorizar la imparticion del servicio educativo.

El subsidio objeto de este instrumento, fanto federal como estatal, no podra destinarse a cubrir oiros capitulos de gasto, sueldos,
plazas, horas, prestaciones o conceptos, e incrementos de éstos, que no estén considerados en los Apartados "A" y "B" {ntimero
de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catdlogos de puestos/categorias y tabuladores de
sueldos, asf como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccién
General de Recursos Humanos y Organizacidn de la Secretaria de Educacion Publica), salve por fo estipulado en la cldusula

Quinta, inciso i), tercer parrafo,

Séptima.- "LAS PARTES" acuerdan que la transferencia de los subsidios que, en su caso, sean autorizados a "EL CECYTEM"

con motivode la r ias prestaciones, de la politica salarial, proceso de promocién docente o cualquier otro motiva, se

formalizara megiante la celeljracion de Apartados adicionales, los cuales una vez suscritos por "LAS PARTES" se integraran al
| presente Aneyo de Ejecucidn y estaran sujetos a los términos que este preve.

Los incremgntos al subsidiojque sean autorizados a "EL CECYTEM" en los términos previstos en esta clausula, seran cub|ertos
bor "LA SEP" y "EL GOBJERNO DEL ESTADO" en los mismos porcentajes a que se refiere la clausula Segunda defedte

Octava.- Para |a coardinacién y seguimiento del cumplimiento del objeto del presente instrumento, "LAS PARTES" ac an
designar comao responsaljles:
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Por "LA SEP": Maria Alejandra Carreén Capuchine, Coordinadora Sectorial de Planeacion y Administracion, o quien ia sustituya en
el cargo.

Paor "EL GOBIERNO DEL ESTADO": Gabriela Desireé Molina Aguilar, Secretaria de Educacion o quien la sustituya en el cargo.
Por “"EL CECYTEM": Victor Manuel Baez Ceja, Director General, o quien lo sustituya en el cargo.

Novena.- "LAS PARTES" acuerdan que una vez que "EL GOBIERNO DEL ESTADO" y "EL CECYTEM" reciban los recursos
financieros federales objeto de este instrumento, sera de su absoluta responsabilidad cualquier reclamacion o irregularidad que
derive directa o indirectamente con motive de su recepcidn, aplicacion o gjercicio.

Décima.- "LAS PARTES" acuerdan que "EL GOBIERNO DEL ESTADO" y "EL CECYTEM" responderan ante cualquier autoridad
o terceros, en los casos que, con motivo de este instrumento, se vincule a "LA SEP" en el cumplimiento de resoluciones
pronunciadas en juicios de cualquier naturaleza, sin que hubiere sido parte en el proceso correspondiente.

Décima Primera.-"LAS PARTES" se obligan a proporcionarse mutuamente y en cualquier tiempo la informacién que para la
instrumentacion y aplicacion de este Anexo de Ejecucion se requiera, asi como a denunciar ante las autoridades competantes
cualquier irregularidad de la que tengan conocimiento con motivo de su ejecucidn. La entrega de informacién prevista en la
presente cldusula debera atenderse dentro de un plazo de 10 (diez) dias habiles contados a partir de la recepcién de la
correspondiente solicitud por escrito.

Adicionalmente, "LAS PARTES" acuerdan que serdn corresponsables de promover y dar cumplimiento a las acciones de
coniraloria social, de conformidad con lo dispuesto por la Ley General de Desarrolio Social; en los Lineamientos para la promocian,
operacién y seguimiento de la Contraloria Social en los programas federales de desarrollo social; en los documentos de Contraloria
Social (Esquema, Guia Operativa y Programa Anual de Trabajo) autarizados por la Secretaria de la Funcién Publica y en los
Criterios Generales para distribucion de los recursos otorgados a través del Programa presupuestario U006,

Asimismo, "LAS PARTES" acuerdan promover la participacién de los beneficiarios del subsidio, objeto de este instrumento, a fin
de verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados a los mismas, asi como
contribuir a que el manejo de los recursos publicos se realice en términos de transparencia, eficacia, legalidad y honradez, por
medio de |a integracién de Comités de Contraloria Social que coadyuven a transparentar el ejercicio de dichos recursos.

Décima Segunda.- El personal de cada una de "LAS PARTES" que intervenga &n las actividades motive de este instrumenta, no
modifica por ello su relacion laboral y, por lo mismo, las otras partes no se convertirdn en patrdn solidario o sustituto, quedando
bajo la responsabilidad de cada una los asuntos laborales relacionados con su propio personal.

Décima Tercera.- "LAS PARTES" se obligan a dar cumplimiento, en lo aplicable, a o dispuesto por la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica, Ley General de Desarrollo Social, la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, |a ey de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, [a Ley de Tesoreria de la Federacién, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024, los catalogos de puestos/categorias y
tabuladores de sueldos y las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la
Direccion General de Recursos Humanos y Organizacién de la Secretaria de Educacién Publica, y demas normatividad aplicable
conforme al chjeto de este instrumento.

Décima Cuarta.- La vigencia de este Anexo de Ejecucién iniciara a partir de la fecha de su firma y concluira el dia 31 de
diciembre de 2024. Podra ser modificado o adicionado por acuerdo escrito, mediante el correspondiente convenio modificatorio
suscrito entre "LAS PARTES", o darse por terminado anticipadamente de comun acuerdo mediante aviso por escrito de una parte
a las otras, con al menos 10 (diez} dias habiles de anticipacién, en este Gitimo casa, "LAS PARTES" tomaran las medidas
necesarias a efecto de que las acciones que se hayan iniciado en el marco del presente instrumento se desarrollen hasta su total
canclusién.

Décima Quinta,*LAS PARRES" manifiestan que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que en caso de
presentarse alduna duda respeyto a su interpretacion o cumplimiento, ésta sera resuelta de mutuo acuerdo por escrito v, en el
supuesto de fue no se lograra Jo anterior, acuerdan someterse expresamente a la jurisdiceion y competencia de los Tribunales

or cuaiquigr ofra causa.
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Enteradas de su contenido # alcance legal, "LAS PARTES" firman el presente instrumento por cuadruplicado, en la Ciudad de
México, el dfa 10 de enero/de 2024.
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Por: "EL. GOBIERNO.

Por: "LA SEP"

NoraRuvalcaba G§
Subsecretaria de Educacion Wedi

)
Coardinadora Sectorial de Planeacién y Administracién
de la Subsecretaria de Educacion Media Superior

GabrielA Desireé
Segretaria de

Por: "EL CECYTEM"

Victor Manuel B34
Director/Gefrers

OLTIM J DEL ANEXQ DE EJECUCION CELEBRADC ENTRE EL EJECUTIYD FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
G RNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN Y EL COLEGIfYDE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN, DE
FECHA 10 DE ENERQ DE 2024 (CONSTA DE LOS APARTADOS “A™ Y “B).
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EDUCACI()N APARTADO "A" QUE FORMA PARTE DEL. ANEXO DE EJEGCUCION GELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, Secrstarl da Eucactin Pibies

4 POR GONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y Seboaretaria de Edvcacidn Modh Suparor
SOBERANOQ DE MIGHOACAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADC DE :”f"‘ S e Parectny M s

MICHOACAN i ¢ Subute ¢ Megossy o P § (B

COLEGIO DE ESTUDIOS GIENTIFICOS Y TECNGLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN
Prasupuasto Asignado a Gasto de Operaclén y Calandzarizaclén

APORTACION FEDERAL
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN (EL CECYTEM)

Apoyo Financiera Federal Enero Febrera Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Qetubra
Suma 455 572 411.50 25,308,577.00 48,353 678.00 24 625,535.00 51,463,189.00 33,831,773.00 33.931,773.00 51.463.188.00 32,389.419.00 32,389 419.00 60.357 428.00 B80,357,431.50
Sarnicios 444124 21.50 24,508,900.00 47.788.457.00 22,844 552.00 49.831.067 30 32,255.848.00 32855 842.00 49,831 087.00 31,562.209.00 31.362.209.00 58.443,230.00 58.443,234,50
Persanalas
Gastn da 14,448,180.00 B02 87700 1,565,221 .00 780.983.00 1,692,122.00 1,078,125 00 1,076,125.00 1,632,12200 1,027,210,00 1,027.210.00 1,914,1838.00 1,814,187 00
oparatién (2000 y
3000}
APORTACION ESTATAL
Apayo Financlaro Egtatal Eneto Fehtara Marzo Abril Mayo Junia Jufio Agosto Septlembrs Octubra Noviambre
Suma 455,572 411.50 23,308,577 .00 48.253,678.00 24.625,535.00 51.463,188.00 33.931,773.00 33,931,773.00 51,483 188.00 32,389.419.00 32,383,418.00 80,357,426.00 60,3a7,43%.50
PEeMdolg 441,123 221.50 24,508,900.00 47,768 457.00 23844,552.00 49,821,067.00 32,855,646.00 32,835.848.00 49,831 087.00 31,362,209.00 31,382, 209.00 58,443.230.00 58,443,234.50
arsonalas
.Gastn de 14 448 180.00 A02 677 .00 1,565,221.00 780,983.00 183212290 1.076,125.00 1.,076,125.00 1,632.122.00 1.027.210.00 1027, 210.00 4.814,188.00 1,914,197.00
oparacién {2000 v
3000
Total CECYTE 11,144 822 .00 50.615.154.00 84.707,256.00 49.251.070.00 102,926.378.00 67,8683,548.00 B7,863,546 00 102.828,378.00 84.776.838.00 84,778 ,838.00 120,714.856.00 120.714,883.00

APORTACION FEDERAL
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE MICHOACAN (EL CECYTEM)

Apoyo Financiero Federal Enero Fabrero Marzo Abril Mayo Junio Jujio Agosto Septiembre Octubre Noviembre
Suma 109,531,254 00 6,085,068.00 11,865,885.00 5,920,608.00 12,373,086 .00 8,158 065,00 8,158,065.00 12,373,066.00 7,787,244.00 7787 244,00 14,511,488.00 14,511,474.00
PSeMBb; 8881888400 6,478,814.00 10,693,668.00 5,330, 738.00 11,140,336 00 7,345.278.00 7,345,278.00 11,140,338.00 7.011,401.00 7,011 401.00 13,065 B92.00 13.063.688.00
arsonales
G;g;‘a(gquu 10,812 590,00 608,255,00 1,362,187.00 580.870.00 1,232,72800 B12,787.00 812.787.00 1,232,728.00 775,843.00 77584300 1.445,776.00 1,445,776.00
oparacién (2000 y
= 3000)
APQORTACION ESTATAL
Apoyo Financlera Eatata) Enera Febrerc Marze Abril Maya Junla Julle Agoste Saptlembre Detubre
Surng 108,531,254.00 6,085,088.00 11,685.885.00 5,620.608.00 12,373,088.00 8,156,085.00 B,158.045.00 12.373,086.00 7,787,244.00 7.787,244.00 14,611,466.00 14.511,474.00
PServlan: §6,616,664.00 5,478 B14.00 10.867.688.00 5,330,738.00 11,140,336.00 7.,345.278.00 7,345 278.00 11,140,335.00 7.011.401.00 7.011401.00 13,085,692.00 13.065,802.00
‘arsanelas
Gastao da 10,812.580.00 B08,255.00 1,182,187,00 589.870.00 1.232.728.00 812,787.00 812,787 00 1.232.728.00 7T5843.00 776 843.00 1.445,776.00 1,445,776.00
npmm?ﬂm ¥
)
Total EMSAD 218 082.508.00 12,170,132.00 23.731.770.00 11.841,218.00 24.746.132.00 16,318,130.00 18,316,130.00 24,746.132.00 15,574,435.00 15.574 48800 208.022,838,00 20,022,8468.00

| GR{;\ENC“I',(;.\_EAL | 1130207331 00 62,788,202.00 122.438,126.00 &1 092, 2t 127,672.510.00 84.170.676.00 84,176 676,00 127.672,510.00 60,353,326.00 80 353 326 00 148,737.782.00 149,737.811.00
o
'e
)
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EDUCACION APARTADO "A" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION GELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, Sarend i il
POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y Sesactra b b et
SOBERANO DE MICHOAGAN Y EL GOLEGIO DE ESTUDIOS, ﬁlENTlFlCOS ¥ TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE | (o rm

o
i y Presigueats e Parneies y (DR

GOLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADG DE MICHOACAN

oo 8 Gasta da D) y Calandarizacion

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "A", lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el dia 10 de enero de
2024,

Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADOQ™

/ Por: "LA SEP"

Nord Ruvalcaba Garnge
Subsecretaria de Educacion Me

e oA
Maria@]andra Cafreén Capuchino

Coordinadora Sectorial de Planeacién y Administracién
de la Subsecretaria de Educacién Media Superior

Buperior

Par: "EL CECYT

ictor Mayluel Baez Ceja
Direglor General

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "A" QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJEGUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNQ DEL ESTADQ LIBRE Y SOBERANO DE MICHOAGAN, Y
EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNCLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN, DE FECHA 10 DE ENERO DE 2024.
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CACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA o S Pkl
JEDY SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR e o oo
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION D o oos  Papuesa o e OES

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADOQ “B° QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETAR|A DE EDUCACION PUBLICA EL
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MIGHOAC
GOLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICQS ¥ TEGNOL.OGIGOS DEL ESTADO DE MICHOACAN
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES ORIGINAL 2024
PLAZAS, HORAS Y SUELDOS AUTORIZADOS

ZONA ECONGMICA 2
Codige Denamiracién Zona Ecendmica Nivel Salarial Plazas Horag Diferancial Suelde Costo Golective Costo Farigdo
{PL) [HRS) Base Mensual

oA COORDINADOR ACADEMICO 2 SN 129 86,153 00 4,863,737.00 £5,964,844.00
NA OIRECTOR DE AREA 2 &N [ 47.881.20 287,287.20 3,447,448.00
NA DIRECTOR DE PLANTEL "A” 2 SN 1 44,180.70 44,180 70 530,189.90
NA DIRECTOR DE PLANTEL 8" 2 SN 28 50.,807.75 1,321,001.50 15,852,018.00
NA DIRECTOR DE PLANTEL “C* 2 SN 5 50,428.90 292,144,350 3,505,734.90
HA DIRECTOR GENERAL 2 SN 1 62,5696 63,568.60 ‘182,635.90
NA JEFE DE DEPARTAMENTO 2 SN 17 33,590.90 571.045.30 6,852,543.00
NA SUBDIRECTOR DE AREA 2 SN 3 39,848.60 118,539.80 1,434,477.90
NA SUBDIRECTOR DE PLANTEL “B* 2 8N 20 37,4695 746,835.00 8,983,268.00
HNA SUBDIRECTOR DE PLANTEL "C* 2 SN 10 42,949.05 429,480.50 5,153,888,00
DIRECTIVOS 218 102,447,219.490
Ag{nos ADMIHISTRATIVG ESPECIALIZADO 2 o7 30 9,397.55 2681,826.50 3,333,118.00
AN3004 ALMAZENISTA 2 04 5 8,397.55 46,887 74 583,653.00
bhopicaz ANALISTA ESPECIALIZADO 2 12 82 12,02485 625,292.20 7.502,508.00
so01801 AUXILIAR DE SERVICIOS ¥ MANTTO. 2 i) 88 8.297.35 635.033.40 7,666,400.00
T05003 BIBLIOTECARIO 2 a8 Fal 9,397.55 272,528.95 3,270,347.00
THE027 CAPTURISTA ° 2 o8 &0 9,397 .55 563,853.00 6,786,238.00
813008 CHOFER 2 04 1 8.307.55 9.397.55 112,770.00
CF331%8 COOR. DE TECNICOS ESPECIALIZADOS 2 18 & 1447600 11581520 1,389,782.00
CF{8201 ENCARGADQ DE ORDEN 2 [iL:] 53 9,397.55 498,070.15 5,07¢,044.00
T09802 ENFERMERA 2 o] 34 9.882.45 436,003,30 4,032,039.00
CF{2027 INGENIERO EN SISTEMAS 2 16 5 14,476.90 72384 50 860,814.00
AD1061 JEFE DE OFICINA 2 14 104 12,821.80 1,333,487.20 16,001,508.00
T16003 LABORATORISTA 2 a2 m 9.397 .53 1,043,728.08 12,517,836.00
807047 OFICIAL DE MANTENIMIENTO 2 04 42 0,307.55 394,697,10 4,738,365.00
S05033 QPERADOR DE EQUIPQ TIP. ESPECGIAL 2 il:] 1 9,387.55 9.397.55 112,770.00
Tosdi8 PROGRAMADCR 2 13 a 1202485 444 919.45 E,339,032.041
CF34008 SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 2 10 7 10,384.15 72549.05 870,568.00
CFM273 SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 2 [1:] at 9,357,585 291,324 05 3.485,888.00
CFE3455 EECRETARIA CE DIRECTOR GENERAL 2 13 1 12,024.85 12.024 85 144,298.00
GFGaat SUPERVISOR 2 18 28 14.476.60 376,399 40 4,516,792.00
ACa0a4 TAQUIMECANOGRAFA 2 04 54 9,397.85 507,467.70 6,068,812,00
CFIM16 TECN:CO ESPECIALIZADC 2 14 18 12.821.80 230,792.40 2,768,908.00
T26803 TRABAJADORA BOCIAL 2 10 jc] 10.364,15 A31.852.50 ,978,833.00
$14003 VIGILANTE 2 04 86 9,397.55 002.164.80 10,825,977.00
ADMINISTR ATIVODS 905 112,935,312.00
EH12001 PROF CECYT| 2 EN 12185 461.15 5,623,724.25 67.484,601.00
EH12001 PROF., CECYT | {APQY0 DOCENGIA) ASGCIADOD "B" MT 2 8N 44 461,15 20,290.60 243,487.00
EH12001 FROF GECYT | {APOY(Q DOCENCIA} ASCCIADO B" TC 2 SN 64 461,15 29,513.60 384,183.00
EH12001 PROF. CECYT | {APQYC DOCENCIA) ASGCIADD '8* TT 2 8N B4 461.15 38,736.60 464,839.00
ER12002 PROF CECYT Il 2 8N 51 521.70 26.606.70 319,280.00
FH12002 PROF CECYT Il {APDY(Q DOCENCIA) ASOCIARO "C" MT 2 SN 24 21.70 12,520.80 150,249.00
EH12002 PROF CECYT I {APQYQ DOCENCIA) ASDLIARO "C" TC 2 SN 134 521.70 70.951.20 a51,414.00
EH12002 PROF CECYT I {ARPQYQ DOGCENCIA) ASOCIADO °C" TT 2 SN 48 52170 25,041.80 300,499.00
EH12002 FROF. CECYT it 2 SN 388 588.35 228,279.80 2,736,257.00
EH12002 PROF CECYT Ili (APOYD DOCENCIA] TITULAR "A™ MT 2 5N a5 588.35 20,582.25 247,108.00
EH12003 IFROF CECYT Bl (APOYD DGCENCIA) TITULAR "A™ TG 2 SN 150 588.35 68,252.50 1,05€,029.00
EH12003 I FROF CECYT Il (ARPOYD DOGENCIA) TITULAR "A™ TT 2 SN 48 588.35 28.240.80 338,883.00
EH1z004 FROF. CECYT IV 2 SN 5 668.90 3,349.50 40,184.90
EH12004 FROF. GEGYT M (APDYD DOCENCIA) TITULAR "B MT 2 SN & 668.90 3,349.50 40,184.00
o EH1{2004 FROF. CECYT IV (APOYD DOCENCIA) TITULAR "B TG l 2 SN 424 669.90 285,377.40 3,424,528.00
EH12004 I PROF. CECYT IV (APOYQ DOCENCIA) TITULAR "B* TT | 2 SN a0 665.90 53,592.00 643,104.00
HORAS DOCENTES 13,783 78,701,023.00
EH4825 PROF. ASOCIADO "B" MT 2 SN " 10.302.65 113,320.15 1,359,949.00
EH48Z5 PROF. ASOCIADO 8" TC 2 SN 8 20,605 40 164,843.20 1,978,118.00
L ASOCIADO "B* 7T 2 SN 14 15.454.05 216,356.70 2,596,280.00
FROF\ASOCIADD “C* MT 2 SN 4 11,432.50 68,585.00 823,140.00
SOCIADO ' TG 2 SN 17 22,865.00 388,705.00 4,684,480.00
EH4781 SOCIADO e TT 2 SN ] 17,148.75 137,190.00 1,646,280.00
EH4627 PROF JTITULAR "A" MT 2 SN 7 13,184.85 92,363.95 1,106,367.00
EH4227 FROFJTITULAR "A* TG 2 SN 15 26,389.65 335,844.75 4,780,136.00
EH4727 FROA TITULAR "A* TT 2 SN 8 10,792.26 118,753.50 1,425,042.00
EH4629 FROJ TITULAR"B* MT 2 SN 1 1541695 15,416.95 185,603.00

EH4829 ROF TITULAR "B* TC 2 SN 46 40.833.85 1.418,357.10 17,020,28. N,

EH4729 ER CTITULAR "B TT 2 SN 1a 2312560 231,256.00 2,775,0° m‘ 4
EHJBBa/ FR@F TITULAR "C" MT 2 SN 1 18,224 45 18,224 45 218,86 ? 00
4863 FRPF TITULAR "G TC 2 SN 72 36,449 00 2.624,328.00 31,431,936 00

[ PLAZAS DOCENTES 222 72,042,764 .00 L
‘ GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/O HORAS 1.345 13.763 36614621 00’
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

EDUCACION

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUGACION PUBLICA, EL
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN

COLEGIO DE ESTUDIOS GIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN
PRESTACIONES, CONCEPTOS Y MONTOS TOPE POR TIPO DE PERSONAL 2024

ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS {12 meses}
ADICIONALES

Sueldo Base 102,467,219,00 112,935,312.00 12,042,761.00 78,701,023.00 366,146,315.00

Prima de Antigliadad 18,781,131.00 21,166,158.00 23,122,352.00 63,069,641.00

Prima Vacaclonal 6,831,142.00 8,731,006.00 6,368,498.00 6,983,254.00 28,963,981.00

ISR Prima Vacacional 1,366,225.00 1,756,208.00 1,273,692.00 1,396,644.00 5,792,769.00

Aguinalde 11,385,243.00 14,635,153.00 10,356,540.00 11,313,702.00 47,680,638.00

**8R Aguinaldo 2,277,044.00 2,927,020.00 2,071,304.00 2,262,732.00 9,538,100.00

Material Didactico 2,318,630.00 2,925,525.00 5,244,155.00

Seguridad Scclal 30,110,554.00 38,705,593.00 27,424,514.00 25,970,014.00 126,214,675.00

Subcuanta de Vivienda 6,034,174.00 7.756,623.00 5,496,692.00 6,006,009,00 25,293,498.00

Sistema de Ahorro para el Ratiro 2,413,666.00 3,102,642.00 2,198,672.00 2,402,400.00 10,117,380.60

Saguro Instituclonal { NSI) 1,919,891.00 1,224,720.00 1,337,910.00 4,482,521,00

Despensa 16,491,443.00 4,045,411.60 6,276,774.00 26,813,628.00

Ajuste a Calendario 1,829,382.00 1,326,762.00 1,454,837.00 4,610,981.00

Est. por Puntualidad y Aslstencia 2,744,081.00 1,990,150.00 2,182,260.00 6,916,491.00
Econdmicos Mo Disfrutados 2,195,263.00 1,194,087.00 1,308,353,00 4,698,703.00

Descanso Obligatoric { Fastivos ) 731,746.00 530,701.00 581,929.00 1,844,276.00
Eficiencia en el Trabajo 9,775,618.00 270,087.00 325,999.00 10,371,704.00

Apoyo a la Superacién Académica 1,403,191.00 2,520,347.00 3,931,538.00
Compansacién por Actuacién y Productividad 2,714,759.00 4,755,135.00 7,474,894.00
*Otras Prestack 9,505,437.00 6,577,126.00 6,971,214.00 23,054,179.00

[ TOTAL| 162,885,268.00 | 284,574,020.00 | 172,003,455.00 | 192,807,415.00 ) 782,270,167.00
[ APORTACION FEDERAL(50.0%) 51,442,634.00 | 127,287,014.50 | 86,001,727.50 | 96,403,707.50 | 391,135,083.50 |
| __APORTACION ESTATAL(50.0%) 81,442,634,00 | 127,287,014,50 | 6,001,727.50 96,403,707,50 | 391,135,083.50]

*‘Las conceptos de ISR Prima Vacacional e 18R Agunalda no se constituyen como preslacionas, sino que se alargan conforme & fas dispasicienes que nigen sy exsncidn del Impuesta Sobre la Renta.

* Ouas Ios concaptog, al “Pr

Qrgenizeddn de [a Sacratar’a de Educacidn Piblica:

4 las Coleglos da Estudios Clentifieos ¥ Tecnoldgicos - Qrgenisme Descsnirafizado Estatal (ODES) vigente, smitde porla Diracciin Ganarsl da Recursos Humanos ¥

» Servicio de quarderla

+ Genasliba de malermidad
* Ayuda pars Ja adquisiciin de 'yos par el dia da)masstro
= Ayuda pare Ja less.

* Ayuda pars lantes

» Estiraula par antigiadad

* Paga por renuncia (Gratificgcis

agf lerm

nacidn de los efectos del rombramianto)

= Prima dagfinical
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION ¥ ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

0087 / 24

Secratirin $a Edycackin Piblica
Subtecretarfa da Educacién Media Superior
Coordinacin Sectoral de Planeacin y Administracin

Direccitn de Subsidics y Prasupuesia de Planteles y 0DES

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL

GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENT|

{FICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES ORIGINAL 2024
PLAZAS, HORAS Y SUELDOS AUTQRIZADOS

ZONA ECONOMICA 3
Codign Benominacidn Zona Econdmica Nivel Salaria? Plazas Horas Diferencial Sueldo Costa Calectiva Gaozto Perioda
{PL) (HRS) HAasa Mansual
NA COORDINADOR ACADEMICO 3 SN 13 43,900.85 570,706.45 6,948,501.00
NA DIRECTOR DE PLANTEL "A” 3 SN 1 53,675 60 53,675.60 844,16%.00
NA DIRECTOR DE PLANTEL "B° ) 8N 1 61,726.85 81.728.85 740.722.00
N/A DIRECTOR DE PLANTEL "C* 3 SN 1 70,848 70 70,949.70 851,386.00
N/A SUBDIRECTOR DE PLANTEL "C” 3 SN 2 52,152.80 104,305.60 1,251,667.00
DIRECTIVOS 18 10,336,393.00
AQ3004 ALMACENISTA 3 04 1 11,290 35| 11,280.35 133,484.00
Po1002 AMALISTA ESPECIALIZADG 3 13 2 14,224 55 I 28,449.10 341,289.00
S01801 ALXILIAR DE SERVICIOS ¥ MANTTC. 3 a3 7 11,290.35 79,032.45 948,388,00
F05003 BIELIDTECARIO 3 08 2 11,280.35 22.580.70 270,968.00
T08027 CAPTURISTA 3 aa 5 11,280.35 56,451.75 877,421.00
CF18201 ENCARGADG DE ORDEN k3 o8 3 1.280.35 23,871.05 4EE,452,00
Tog802 ENFERMERA. 3 et: ] k] 11,885.70 35,597.10 427,185,00
Aot JEFE DE OFICINA k] i3 ] 1521580 91,284 80 1.095.537.60
T16085 LABORATORISTA 3 08 15 11.290.35 169.355.25 2,092,283,60
807007 OFICIAL DE MANTENIMIENTO 3 o4 3 11,200.35 3387105 406,452.60
TOG018 PROGRAMADOR 3 13 2 14,224.55 2844810 341,380.00
CF34279 SECRETARIA DE DIRECTOR DE FLANTEL 3 08 3 11,280.35 33,871.05 406,452.00
AQ8G04 TAQUIMECANGOGRAFA 3 04 [ 11,280.35 67.742.10 812,?0!.30'
T26303 TRABAJADORA SOCIAL a 10 7 1244520 87,116.40 1,D45.19§.D€I|
514003 VIGILANTE 3 04 1] 11,280 35 80,322 80 1,083,873.00
ADMINISTR ATIVOS 73 10,431,535.00
EH12001 I PROF.CECYTI 3 &N 1650 55585 BE1,722.50 10,340,669.00
EH12001 I PROF. CECYT | (APQOYO BOCENCIA) ASOCIADO "B* MT 3 SN 12 55585 6,671.40 80,056.00
EH12002 FROF.CECYTII 3 SN 14 24 85 8,745.10 104,941.00
EH12063 FROF CECYTIN 3 SN 5 711,80 36.281.60 43%,489.00
EH12063 FROF CECYT {H (APCYD DOCENCIA) TITULAR "A" TC 3 SN 10 11.80 7.116.00 85,382.00
EH12004 FROF.CECYT VW 3 SN a7 766.20 74.321.40 894,950,060
EH12094 FROF. CECYT IV (APOYQ DOCENGIA) TITULAR "B MT k] SN 5 766.20 3.831.00 45,972.00
EH12004 FROF. CECYT N (APOYC DOCENCIA) TITULAR ‘B TC a SN 90 768.20 68,958.00 827,496.00
EH12004 PROF, CECYT IV (APOYQ DOCENGIA) TITULAR "B" TT 3 SN a 766.20 6,129.60 73,555.00
EH12004 PROF. CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR *C* TC 3 EN 110 766.20 84.282.00 1,011,384.00
HORAS DOCENTES 1,847 13,896,820.00
EH4825 PROF. ASOCIADO "B" MT 3 8N 3 12,298 .30 36.838.80 442,668.00
ER4827 PROF. TITULAR A" fC 3 SN 1 31.367.50 31,367 50 376,410.00
EH4820 FROF TITULAR "B" MT 3 8N 1 18,538.25 18.538.25 222,459.00
EHd829 PROF. TITULAR 8" TG 3 8N 9 37.076.45 333,888.05 4,004,256.00
EH4728 PROF. TITULAR"B* 1T 3 SN 1 27.807.35 27.807.35 333,688.00
EH4883 PROF. TITULAR "C" TC 3 SN 1 43,834 .00 482,174 00 5,786,088.00
PLAZAS DOCENTES 26 11,165,567.00
GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/O HORAS 17 1,847 45,830,315.00

2011f338-1c8-4chGrabd 7415 372b4 5ba
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES
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Sacratasia e Educachén Pébicn

Subsecretarfa de Educaciin Media Superior
Coondir acidn Sectoral de Paneacién y Administracién
Direccién de Subwiios y Presupuesta de Mardeles y ODES

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERA
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENT

L, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA EL
IFICOS ¥ TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MIGHOACAN

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLGGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN
PRESTACIONES, CONCEPTOS Y MONTOS TOPE POR TIPO DE PERSONAL 2024

ZONA ECONGMICA 3
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (12 meses)
ADICIONALES

Sueldo Base 10,336,393.00 10,431,535.00 11,165,567.00 13,896,820.00 45,830,315,00

Prima de Antigledad 1,734,765.00 3,280,441,00 4,082,881,00 9,098,077.00

Prima Vacacianal 689,080.00 811,079.00 986,673.00 1,234,113.00 3,720,955.00

*5R Prima Yacaslonal 137,816.00 162,209.00 197,332,00 246,819.00 744,176.00

Agulnalde 1,148,486.00 1,351,803.00 1,605,110.00 1,367,740.00 £,103,139.00

5 Agulnaldo 229,694.00 270,356.00 321,019.00 389,544.00 1,220,613.00

Material Diddctico 354,128.00 532,050.00 886,178.00

Seguridad Social ,037,404.00 3,575,122.00 4,250,926.00 5,202,278.00 16,155,730,00

Subcuenta de Vivienda 608,696.00 716,451.00 £51,887.00 1,060,572.00 3,237,606.00

Slstema da Ahorro para el Retiro 243,478.00 286,576.00 340,752.00 424,226.00 1,295,032.00

Segure Institucional { NS1} 177,328.00 169,811.00 236,240.00 603,379.00

Despensa 1,330,243.00 473,784.00 886,661.00 2,690,688.00

Ajuste a Calendario 168,968.00 205,554,00 257,103.00 631,625.00

Est. por Puntualldad y Aslstencia 253,454.00 308,333.00 385,655.00 947,442.00

Econémicos No Disfrutados 202,764.00 184,999.00 234,393.00 619,156.00

Descanso Gbligatoria ( Festivos ) §7,563.00 82,221,00 102,839.00 252,643,00

Eficiencia en el Trabajo 112,953.00 42,352.00 50,885.00 215,180.00

Apoyo a 1a Supsracidn Académica 170,865.00 357,154.00 528,019,00

Compensacién por Actuacién y Productividad 41,800.00 86,444.00 128,244.00

*Otras Prestaclones 1,447,721.00 1,626,726.00 1,895,622.00 5,070,069.00
| ToTaLl 16,431,057.00 23,100,900.00 | 26,680,280.00 | 33,766,039.00 | 99,978,276.00 |
| APORTACION FEDERAL(50.0%]| 8,215,528.50 | 11,550,450.00] 13,340,140.00 [ 16,883,019.50 | 43,989,138,00 |
| APORTACION ESTATAL(50.0%)| 8,215,528 50 | 11,550,450.60 | 13,340,140.00 | 16,883,019.50 | 49,989,138.00 |

*Los concaplos de ISR Pnmea & ISR Agr no se d carmne sina qua s¢ olergan conforme a las dispasicionas qua ngen su exencidn dal Impueslo Sabre la Renta.

* Otres. i oz s conforma af documento “Frastaclones autorizadss & las Colegios de Estudios Cienlificos y Tecnaltgicos - Organksmo Descentrafizade Estatal (ODESY" vigents, emilldo por la Direccion Genaral de Recursos Humanos y
[a] dala de Plica:

» Servicio da guarderia

= Canastiba da matsmidad

= Ayuda para |a adquiaiciin da fibros por 6 dia da) magstro
= Ayuda para le tesis
= Ayuda para knlas
= Estirmula por ahtigileded
» Pago por renuncig (GrethsaglZn por termingcldn de loa efectos dal nembremlento)
» Gratficacidngr jubllacidn

» Pago pof invaiidaz
= Pago phr defuncidn

= Aparglos orlopédicas, auditivos
= Primjl dominical

§la de rusdas y prétesis
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APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLIGA, EL
{FIcOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN

GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENT

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNQLOGICOS DEL ESTADG DE MIGHOACAN

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANGIA
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES ORIGINAL 2024
PLAZAS, HORAS Y SUELDOS AUTORIZADOS

ZONA ECONOMICA 2
Cadige Denominacién Zana Ecenamica Nive? Salarial Plazas Horas Diferancial Sueldo Gosto Colective Costo Parinda
(PL) (HRS) Base Mensual

ALXILIAR DEL RESPONSAELE DEL CENTRO "A" 2 &N 8 18,059 95 162,530 55 1.950,474.00

NA AUXILTAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "B" 2 8N 13 20,741.70 260.642,10 3,235,703.60
NA ALMILIAR DEL RESPONSAELE DEL CENTRO *C" 2 SN az 2384090 756,508 40 9.078,105.60
N.A RESPONSABLE DEL CENTRO "A" 2 SN 9 2389070 215,918.30 2,500,095.60
NA RESPONSABLE DEL CENTRO "B" 2 8N 17 2727240 354,541,20 4,254,434.00
N A REEPONSABLE DEL CENTRO "C* 2 SN 32 31.363.35 1,003,827.20 12,043,526.00
DIRECTIVOS 108 33,153,293.00

HM-F06035 ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO 8" 2 SN 12 11.428.50 137.142.00 1,845,704.00
HM-TO60SE ENGARGADQ DE L& SALA DE COMPUTO "C” 2 SN 3z 1301525 A18,488.00 4,897,858,00
HM-207093 OFICIAL DE SERVICIOS "C” 2 SN 32 9,397 .55 300,721.80 3,608,639.00
ADMINISTR ATIVOS 7E 10.252,2;;.:;

EH4983 EMS8AD{ 2 SN 5440 48115 2,608.856.00 30,103,672,00
EH2951 EMSAD NI 2 SN 424 521,70 221,200.80 2,654,409.00
EHg955 EMSAD iHl 2 SN a2 588.35 36.477.70 437,732.00
ER2957 EMSAD (v 2 SN 7 B8506.90 51.582.30 618,587,00
ERS953 PROF EMSAD | (APOYQ DOCENCIA} ASOCIADO "8" 12T 2 SN 12 48115 5,583,680 B6,405.06
EH4¢53 PROF EMSAD | {APOYO DOCENGCIA} ASOCIADO "B 34 T 2 SN 23 481.15 2400249 298,925,00
ERS951 PROF EMSAD il (APOYQ DOCENCGIAY ASOCIADO “C™ 12T 2 SN 36 621.70 18,781.20 425,374.06{
EH951 PROF EMSAD [ (APQYQ DOCENCIA) ASOCIADO "C* 34 T 2 &N 30 §21.70 15.851.00 187,2812,00
EH9355 PROF EMSAD Il {(APQYD DOCENGIA) TITULAR A" /2 T 2 5N piil £38.35 11,767.00 144,203.00
EH9955 PROF EMSAD Il {APOYQ DOCENCIA) TITLLAR ™A™ 344 T 2 EN 72 588.25 42,361.20 808,334.04
EHe857 PROF EMSAD IV {(AROYQ DOCENCIA) TITULAR "B 122 T F 8N 15 669.80 10,048.50 120,562,009
EH@9s7 PROF. ﬂ_SwAD IV (APCYO DOGENCIA) TITULAR "B 314 T 2 SN B0 668.80 53,552.00 843,104.00
HORAS DOCENTES 8,321 36,008,628.00

EH4825 PROF. ASCCIADO "B" MT 2 L 3 10,302.65 30,807.95 370,895.00
EH4728 PROF ASCCIADO "B" TT 2 SN g 15,454.05 139.088.45 1,868,037.00
EH4861 PROF. ASQCIADO "C* MT 2 SN a 1143250 162,692.50 1,234,710.00
EH4781 PROF. ASOGIADO "C™ TT 2 an 5 17,148.75 85,743.76 1,028,925.00
EH4627 PROF. TITULAR "A" MT 2 SN 4 12,194.85 52,778 40 633,352,060
EH4727 PRCF. TITLLAR "&" TT 2 8N ] 18,792.25 178.130.25 2,137,583,60
EH{829 PROF, TITULAR "B™ MT 2 8N 3 15,418.95 46,2505 555,010.80
EH4T29 PROF. TITULAR 8" TT 2 SN ¢ 2312550 231,258.00 2,775,072.400
PLAZAS DOCENTES 52 10,404,564.00

GRAN TOTAL DE FLAZAS Y/O HORAS 236 6,322 B0.816,721.00

291191915-1¢8f-4che.aBd2-2h9ed72b45he
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Secretaria de Educacién Piblica
Subsecretaria de Educacién Media Superior
Coordinaciin Sectornl de Planeacion y Administracién
Durer ciin e Subsidies y Presupuesia de Plenteles y ODES

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

EDUCAGION

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXC DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUGACION PUBLIGA, EL
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE ¥ SOBERANO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTABO DE MICHOACAN
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA
PRESTACIONES, CONCEPTOS Y MONTOS TOPE POR TIPO DE PERSONAL 2024

ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS {12 meses)
ADICIONALES

Sueldo Base 33,153,299.00 10,252,219.00 10,404,564,00 36,008,639.00 89,816,721.00

Prima de Antiguedad 1,317,408.00 1,784,378,00 6,175,134.00 _ 9,276,920.00
Prima Vacacional 2,210,217.00 771,307.00 836,307.00 2,9¢1,969.00 6,718,5800.00

*|SR Prima Vacaclonal 442,041.00 154,261.00 167,258.00 580,190.00 1,343,750.00
Agulnalda 3,683,697.00 1,285,512.00 1,354,322.00 4,696,858.00 11,810,390.00

*ISR Aguinaldo 736,736.,00 257,102.00 270,861.00 937,368,00 2,202,067.00

Material Didactica 385,703.00 1,332,843.00 1,688,546.,00
Sagutidad Sozlal 9,742,277.00 3,398,797.00 3,587,699.00 12,417,511.00 29,147,284.00
Subecuanta de Vivianda 1,852,358.,00 681,321.00 718,975.00 2,488,475,00 5,841,129.00
Slstema de Ahorro para el Ratiro 780,940.00 272 527.00 287,586.00 995,383.00 2,336,436.00
Saguro Instituclonal { N51 ) 174,286.00 176,874.00 612,105.00 963,265.00
Pespensa 1,384,917.00 947,572.00 2,879,034.00 5,211,523.00

AJuste a Calendarlo 160,638.00 174,225.00 604,363,00 838,276.00

Est. por Puntualidad y Asistencia 241,033.00 261,343.00 906,549,00 1,408,925.00
Econdmices No Disfrutados 192,825.00 156,804.00 543,928.00 893,557.00
Descanso Obligatorio { Fastives ) 64,274.00 £9,688.00 241,742.00 375,704.00
Eficiencia en el Trabajo 820,935.00 39,193.00 148,885.00 1,009,013.00]
Apoyo ala Superacidn Académica 200,534.00 1,159,701.00 1,360,295.00
Compensacldn por Actuaclén y Productividad 468,927.00 2,181,090.00 2,650,017.00
*Otras Prestaclones 891,588.00 933,440,00 3,257,505.00 5,082,543.00
| TOTAL| 52,701,565.00 | 22,322,010.00 | 23,196,314.00 | 81,056,272.00 | 179,276,161.00 |

| APORTACION FEDERAL{50.0%)) 26,350,782.50 | 11,461,005.00| 11,598,157.00 40,528,136.00 ] 59,628,080,50 |
| APORTACION ESTATAL(50.0%)| 26,350,782.50 | 11,161,005.00 | 11,598,157.00 | 40,528,136.00 ) 89,638,080.50|

**Los conzaplos de (SR Prima Vacacional @ 1SR Aguinaldo no sa constitiyen coma prastaciones. sino que s& atangen confarme a las disposicianas que rigad st exencidn del mpuesta Sobre T Rente.

* Otras 8 les
Qrganizackin de |2 Secralare da Educacién Plbkca:

- Senvicio da guardaria
- Canastiia de matarmided

conforme &l

+ Ayuda para le adquisician de khime por 21 dis de! maastro

» Ayuda para 18 tesis
+ Ayuda para lanles.
=+ Estimulo por anligliedad

F H autori

* Paga por renuncia (Gruuﬁcldan por terminacidn de los efectos del nombramienio)

2911197819 4chic-aBd2-4098372hd5ha

Pagina 16 da 19

adas a Jos Colegios da Estudios Clertificos y Tecnoldgicos - Organlsmo Descentralizado Eatatsl (ODES)” vigente, amitido por |a Diraccion Gereral de Recersos Humangs ¥

080120241736



| EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

0081 / 24

Secretaria da Educacién Publica
Subsecretaria de Educacién Media Superor
Coordir acidn Sectorial de Puneacion y Administracén
Durecciin de Subsidics y Presupuesto de Planteles y 0DES

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCGIGN CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR GONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUGACION PUBLICA, EL
{FICOS ¥ TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN

GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANG DE MICHOACAN Y EL COLEG|O DE ESTUDIOS CIENT!

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNQLOGICOS DEL ESTADG DE MICHOACAN

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES ORIGINAL 2024
PLAZAS, HORAS Y SUELDOS AUTORIZADOS

ZONA ECONOMICA 3
Caotiga Danominaclsn Zona Econémica Nivel Salarial Flazas Horas Diferencial Sualdo Costo Colactivo Casio Pariodo
{PL} (HRS) Basa Mansual
HA AUXILIAR DEL RESPONSAELE DEL CENTRO “A* a = 1 21,610.00 21,610.00 258,428.00
Nk AUMILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "B” a SN z 24,857.20 48714 40 596,572.00
NA AUXILIAR DEL, RESPONSABLE DEL CENTRO C a aN z 28,268.80 58,537.60 £78,451,00
NA RESPONSABLE DEL CENTRO "A 3 SN 1 2889215 28,692.15 344,305.00
NoA RESFONSABLE DEL GENTRO "B" 3 SN 2 32.895,60 65.891.80 791,801.00
NA RESPONSABLE DEL GENTRO "¢ 3 SN 2 37,945.20 75,690.40 910,684.00
DIRECTIVOS 14 3,581,341.00
HM-TOSE95 ENGARGADO DE LA SALA DE GOMPUTG A" 3 SN 2 13,650 42 2730033 327,609.00
HM.T05685 ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTE "C" 3 SN z 15461 88 30.523.91 371,088.00
HM-507093 OFICIAL DE SERVICIOS “C" 3 sN 2 1120035 22,580 70 270,868.00
ADMINISTR ATIVOS [ 968,669.00
EHEBA3 EMSAD I 3 SN 456 555.85 253.513.20 3,042,168.00
EHES53 EMSAD Il 3 SN ] 62455 61.840.35 742,084.90
EH8855 EMSAD Il 3 SN 2 1180 17,190.00 243,480.90
EM§957 EMSAD IV 3 SN 32 768.20 24,518.40 294,220.00
EH§855 PROF. EMSAD |1l (APOYO DOGENGIA) TITULAR "A" 314 T 3 SM 2 71160 5.602.80 68,312.00
HORAS DOCENTES 820 4,360,255.00
EH4T2T /" | PROF. TIRYLAR A" TT | 3 | SN 1 2352565 | 23.525.65 282,307.00
_/ A PLAZAS DOCENTES 1 282,307.00
/ \ GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 17 620 9,193,566.00
«
2911191 8-1c8f-4cbe-abd24b5e 37 20b45ba Pagina 17 de 18 180120241
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Sacratarfy £a Educackin Miblica
Subsacretarfa de Educadtén Media Superior
Coordinacitn Sectorial de Pianeacién y Administracidn
Direcciin e Subssfics y Presupuesta de Planteles y 0DES

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

EDUCACION

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUGION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUGTO DE LA SECRETARIA DE EDUGACION PUBLICA, EL
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MICHDACAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENT‘FICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOAGA|

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA
PRESTACIONES, CONCEPTQS ¥ MONTOS TOPE POR TIPO DE PERSONAL 2024

ZONA ECONOMICA 3
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (12 meses)
ADICIONALES

Sueldo Base 3,581,341.00 969,663.00 282,307.00 4,360,255.00 9,193,566,00

Prima de Antigiledad 124,600.00 48,415.00 747,781.00 920,796.00

Prima Vacaclanal 238,754.00 72,050.00 22,702.00 351,414.00 685,820.00

SR Prima Vacaclonal 47,749.00 14,589.00 4,540.00 70,281.00 137,159,00

Aguinalde 397,925.00 121,584.00 36,746.00 567,557.00 1,123,812.00

3R Aguinaldo 79,583.00 24,316.00 7,349.00 113,500.00 224,757.00

Materlal Didactico 9,814.00 163,212.00 173,026.00

Segurldad Soclal 1,052,393.00 321,553.00 97,347.00 1,503,736.00 2,975,029.00

Subcuentz de Vivienda 210,899.00 64,438.00 19,508,00 301,347.00 596,192.00

Sistama de Ahorro para a| Retiro §4,357.00 25,774.00 7,803,00 120,537.00 235,471.00

Seguro Institucional { NS} 16,483.00 4,799,00 74,122.00 95,404.00

Daspensa 108,335.00 18,222,00 282,346.00 409,903.00

Aluste a Calendario 15,197.00 4,729.00 73,210.00 93,136.00

Est. por Puntualidad y Asistencia 22,796.00 7,094.00 109,815,600 139,705.00

Econémlcos No Disfrutados 18,236,00 4,256.00 65,888.00 88,380,00

Descanso Ohligatorio { Festivos ) 6,077.00 1,891.00 29,283.00 37,251.00

Eficiencia en el Trabajo 9,282.00 1,091.00 18,498.00 28,874.00

Apoyo a la Supsracién Académica 4,279.00 113,731.00 118,010.00

Compensaclén por Actuacidn y Praductividad 1,322.00 27,526.00 28,848.00

*Otras Prestaciones 110,365.00 32,966.00 509,700,040 653,031.00
| TOTAL| 5,693,004,00| 2,047,238,001 617,180.00 [ 9,603,748.00 | 17,961,167.00 |
| _APORTACION FEDERAL{50.0%)| 2,846,500.50 | 1,023,819.00| 308,590,00 | 4,801,874.00 | 8,980,583.50|
L_APORTAGION ESTATAL{500%)| 2,846,500.50| 1,023,618.00 | 308,590.00 | 4,801,874.00 8,880,583.50]

“‘Los conceplos da ISR Prima Vecaclonal e ISR Aguineido no sa constiluyen como praslacianes, sino que Se olorgan conformie & lag disposicionss que rigen i exencion del Impuasto Sohre la Renta.

* Otras prastaciones considera los siguientss concaptos, confonma al decumanto “Prastaciones sutorlzades & los Colegios de Estudias Cientifleos v icgs - O

Organizacikin de [a Secratarla de Educackin Publica:

= Serviclo da guardar(a

= Canasiika de matemn|dad

= Ayuda para la sdquisicién da libms per el dia del maeatro
= Ayuda para ka lasis.

= Ayuda para lamtas

« Estimula por antigi
= Paga por renunci

= Pagn paffdefuncidn
« Aparaids orlopédicos, auditvos, sila de rfledas y pritesis
+ Primgfdominical

291119101 cofuicheaBd 7-2b5%ad72bd 5he
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Secvlarta da Educacké Piblica

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

EDUCACION

APARTADD "B” QUE FORMA PARTE DEIL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR GONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN

ce de este Apartado "B", lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el dia 10 de enero de

Enteradas "LAS PARTES" del con
2024,

Por

or: “LA SEP" : "EL. GOBIERNO DEL. ESTADO"

AHfredo Ramirez

Subsecretaria de Educacion Media Superior Gohernador Constitucignal del Estado

Maria-Alejandra Carreén Capuchino f5 |
Coordinadora Sectorial de Planeacion y Administracidn
de la Subsecretaria de Educacion Media Superior

erng

—

Secretafio d

Por: "EL CECYTE

Blez Ceja

of General

JLTIMA HOJA DEL APARTADO "B" QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO

FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACIO
EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DE

2911f018-1¢9f dchc-aBd2-4bie 37 2nd She

PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN, Y

ESTADO DE MICHOACAN, DE FECHA 10 DE ENERO DE 2024,
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